
Każdy pracownik, członek kadry i dyrektor ma obowiązek zgłaszania możliwych 

naruszeń Kodeksu, aby można je było zbadać i aby Universal mógł zająć się zaistniałą 

sytuacją, podejmując odpowiednie kroki.

Nikt w Korporacji Universal nie podejmie niekorzystnych działań wobec osób 

zgłaszających prawdziwe informacje na temat naruszenia prawa albo zasad przyjętych 

przez Universal. Universal nie będzie tolerował żadnego odwetu w stosunku do osób 

zadających pytania lub zgłaszających w dobrej wierze potencjalne naruszenia Kodeksu. 

Każdy, kto będzie próbował się mścić, zostanie ukarany. Każda osoba, która poczuje 

się ofiarą odwetu, powinna natychmiast zastosować się do wskazówek podanych w 

części Kodeksu pt. „Co należy zrobić”.

Harvard B. Smith 
Gł. Inspektor d/s Przestrzegania Zasad Postępowania

Universal Corporation
9201 Forest Hill Avenue
Stony Point II Building
Richmond, Virginia 23235
USA

+1 804 254 1316    siedziba
+1 804 254 3594    faks

Zasada Niestosowania Odwetu

LEG1204-POL 06.2024


