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Мы все обязаны докладывать о возможных нарушениях, чтобы нечестное поведение расследовалось 
и чтобы Universal могла реагировать на подобные ситуации и принимать надлежащие меры.

Никто из семьи Universal не будет применять каких бы то ни было санкций против кого-либо за 
сообщение правдивой информации о нарушениях закона или правил Universal. Universal не допускает 
ответных мер против лиц, задающих вопросы или добросовестно сообщающих о возможных 
нарушениях. За ответные санкции и за попытки применения ответных санкций будут применяться 
дисциплинарные меры.

Можно также обратиться в следующие инстанции:
Ваш супервизор или менеджер, член местной, региональной или корпоративной Комиссии по 
соответствию, Юридический отдел, Отдел кадров или Отдел внутреннего аудита.

TГорячая линия соответствия (Compliance Hot Line) работает круглосуточно, без выходных, на 
вашем местном языке. Телефонные звонки и сообщения по интернету принимает независимая 
организация: EthicsPoint. Это предусмотрено для того, чтобы вы могли безопасно и честно 
сообщать о проблемах и сомнениях, связанных с неэтичными или незаконными действиями, 
сохраняя анонимность и конфиденциальность ваших сообщений.

Каждое сообщение рассматривается, по нему принимаются меры и направляется соответствующий 
рапорт в Комиссию по корпоративному соответствию. Мы относимся к нашей Горячей линии 
весьма серьёзно и надеемся, что вы будете относиться к ней так же. Если вы заметите что-
либо подозрительное, сообщите об этом, чтобы мы могли совместно пресечь нарушение.

Как звонить из России (бесплатная линия):

Наберите 363-2400. После приглашения наберите 866-292-5224. 
Набирать «1» перед этим номером не требуется.

	 ЭЛЕКТРОННАЯ
ПОЧТА:

ИНТЕРНЕТ:

ТЕЛЕФОН:

Сообщайте о своих сомнениях или задавайте вопросы

(*) – �Программа Соответствия (compliance) – программа по приведению существующей в компании практики 
ведения бизнеса в соответствие с принятыми стандартами и нормами действующего законодательства, а 
также комплекс мер, направленный на выявление, предотвращение и реагирование должным образом на 
возможное нарушение данных норм сотрудниками компании.

Анонимная горячая линияАнонимная горячая линия
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